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Clausula 1.2
Objeto do contrato
O presente caderno de encargos compreende as cldusulas aplicaveis a relacdo juridica a estabelecer entre
a Entidade Adjudicante e o Adjudicatario, que tem por objeto a Aquisi¢céo de 14 licen¢as concorrentes de

software IBM SPSS Statistics Standard e 5 licengas perpétuas software IBM SPSS Statistics Standard.

Clausula 2.2
Contrato
1 - A adjudicacdo é formalizada com a notificacdo da decisdo de adjudicacdo, obrigando-se o
Adjudicatario a entregar toda a documentacgdo necessaria para a celebragdo do contrato, dentro do prazo
referido na respetiva notificacdo de adjudicacdo.
2 - Fazem parte do presente contrato:

a) Os suprimentos dos erros e omissdes do caderno de encargos identificados pelo concorrente,
desde que esses erros e omissdes tenham sido expressamente aceites pelo érgdo competente
para a decisdo de contratar;

b) Os esclarecimentos e as retificacGes relativos ao caderno de encargos;

c) O caderno de encargos;

d) A proposta adjudicada;

e) Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo adjudicatario.

3 - Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no nimero anterior, a prevaléncia é
determinada pela ordem que nele se dispde.

4 - Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no n.2 3 e o clausulado no contrato, prevalecem
os primeiros, salvo quanto aos ajustamentos ao conteldo do contrato propostos pelo Primeiro
Outorgante e aceites pelo Segundo Outorgante, conforme dispde o n.2 6 do artigo 96.2 e de acordo com

o disposto nos artigos 99.2 e 101.2 do Cédigo dos Contratos Publicos.

Clausula 3.2
Prego base
1 - O prego base do presente procedimento é de 118.000,00€ (cento e dezoito mil euros), o qual sera

acrescido do Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA), a taxa legal em vigor.
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2 - O prego base foi definido com base na consulta preliminar realizada, nos termos do artigo 35.2-A do
CCP.
3 - O prego constante na proposta deverd ser indicado em algarismos, nos termos do disposto no artigo

60.2 do CCP.

Clausula 4.2
Prego contratual
1 - Pelo fornecimento dos bens objeto do contrato, bem como pelo cumprimento das demais obrigacdes
constantes do presente caderno de encargos, a Entidade Adjudicante deve pagar a Entidade
Adjudicataria o valor da proposta adjudicada, o qual serd acrescido do Imposto sobre o Valor
Acrescentado (IVA), a taxa legal em vigor.
2 - O prego referido no nimero anterior inclui todos os custos, encargos e despesas, nomeadamente as
despesas com deslocagdes, montagem, meios humanos, técnicos e equipamentos afetos a prestacdo dos
servicos, bem como quaisquer encargos decorrentes da utilizacdo de marcas registadas, patentes ou

licencas.

Clausula 5.2
Condigdes e prazos de pagamento

1 - A Entidade Adjudicante é exclusivamente responsavel pelo pagamento do fornecimento dos bens
objeto do contrato.
2- As faturas sé podem ser emitidas apds a entrega dos bens.
3 - As faturas sao liquidadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da respetiva rececdo e desde
gue verificados os pressupostos necessdrios para o efeito.
4 - Para efeitos do nimero anterior, a obrigacdo considera-se vencida com a aceita¢do da fatura por parte
da Entidade Adjudicante.
5 - Os pagamentos serdo feitos da seguinte forma:

e Pagamento Unico com a aquisi¢do das 5 licengas perpétuas pelos primeiros 12 meses;

e Pagamento mensal para a disponibilizagdo das 5 licengas perpétuas para os dois anos

seguintes;
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e Pagamento mensal para a disponibilizagao das 14 licengas concorrentes pelo periodo de 36
meses;

6 - As faturas devem discriminar os bens a que dizem respeito, de acordo com o numero anterior,
devendo identificar o nimero do contrato e o nimero de compromisso financeiro associado, o qual sera
indicado pela SGMTSSS, sob pena de devolugao das mesmas.
7 - Em caso de atraso no cumprimento das obrigacdes pecuniarias pela Entidade Adjudicante é aplicavel
o disposto nos artigos 299.2, 299-A2 e 326.2 do Cddigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-
Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, na sua atual redacio.
8 - As faturas deverdo ser emitidas em nome do Gabinete de Estratégia e Planeamento (GEP), com o NIF

600082717 e remetidas apenas por via eletrdnica, para o seguinte endereco: gep@gep.mtsss.pt,

mencionando o nimero de compromisso indicado no contrato.

9 - N3do hd lugar a revisdo ou a atualizacdo do preco contratual.

Clausula 6.2
Prazo de vigéncia do contrato
O contrato inicia-se com a sua outorga e vigora pelo periodo de 36 meses, em conformidade com os
respetivos termos e condigOes e o disposto na lei, sem prejuizo das obrigacGes acessdrias que devam
perdurar para além da cessagdo do contrato, que tenham sido estabelecidas inequivocamente em favor

do contratante.

Clausula 7.2

Obrigag¢6es do adjudicatario

1. Sem prejuizo de outras obriga¢des previstas na legislagdo aplicdvel e no presente caderno de

encargos, da celebragdo do contrato decorrem para a entidade adjudicatdria as seguintes obrigacdes
principais:

a. Recorrer atodos os meios humanos, materiais e informaticos que sejam necessarios e adequados

ao objeto do presente contrato, bem como ao estabelecimento do sistema de organizacao

necessario a perfeita e completa execucgdo das tarefas a seu cargo;
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b. Disponibilizacdo de uma equipa técnica que em estreita colaboracdo com a equipa interna do
GEP afeta ao projeto, coordenada por um técnico responsavel com competéncias na drea de
informatica relacionado com a recolha e producao de informacao estatistica;

c. Executar o fornecimento em conformidade com os requisitos técnicos e funcionais.

d. Possuir todas as autorizagdes, consentimentos, aprovacdes, registos e licencas necessarias para
o pontual, exato e cumprimento de todas as obriga¢des assumidas.

e. Prestar a entidade adjudicante todos os esclarecimentos e informacdes necessarias ao

conveniente acompanhamento da execucdo do contrato.

Clausula 8.2

Local da prestagao dos servigos

1. A prestacdo de servicos inerente ao objeto do contrato serd prestada nas instalacdes da entidade
adjudicante, sitas na Praca de Londres, n.2 2, em Lisboa, ou em outro local para onde a entidade
adjudicante venha a transferir as suas instalagdes, desde que situadas na drea metropolitana de Lisboa e
mediante comunicagdo prévia.

2. O referido no numero anterior aplica-se igualmente no caso de, por alteragdo legislativa, ser
substituida a entidade publica responsavel pela drea do emprego que no presente contrato representa o
Estado devendo este facto ser comunicado em tempo a entidade adjudicataria.

3. A ocorrer a situagdo prevista no nuimero anterior, transitam para a entidade publica que em

substituicdo do GEP representa o Estado, todos os direitos e deveres a estes atribuidos.

Clausula 9.2
Gestor do Contrato
1 — A execucdo do contrato é acompanhada permanentemente por um gestor do contrato designado
pela Entidade Adjudicante, de acordo com estipulado no artigo 290-A.2 do CCP, aquando da aprovagao
da minuta do contrato.

2 — O gestor do contrato exerce as fungdes previstas no artigo 290-A2 do CCP.
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Clausula 10.2

Obrigacao de sigilo
1 - A Entidade Adjudicataria deve guardar sigilo sobre toda a informacao e documentacao, técnica e nao
técnica, relativa ou detida pela Entidade Adjudicante, de que possa ter conhecimento ao abrigo do
contrato, no ambito dos servicos prestados, nos termos legalmente previstos, designadamente no novo
Regulamento de Protecdo de Dados Pessoais (Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do
Conselho de 27 de abril de 2016).
2 - Ainformacdo e a documentacgdo cobertas por dever de sigilo ndo podem ser transmitidas a terceiros,
nem objeto de qualquer uso ou modo de aproveitamento que ndo o destinado direta e exclusivamente
a execucdo do contrato.
3 - Exclui-se do dever de sigilo, a informacdo e a documentacdo que a Entidade Adjudicataria seja
legalmente obrigada a revelar, por forca da lei, de processo judicial ou a pedido de autoridades
reguladoras ou outras entidades administrativas competentes.
4 - De igual forma, a Entidade Adjudicataria garante que terceiros que utilize na execucdo dos servicos

respeitam os deveres referidos.

Clausula 11.2
Bens a fornecer
A Entidade Adjudicatdria obriga-se a fornecer 14 licencas concorrentes de software IBM SPSS Statistics
Standard e 5 licengas perpétuas software IBM SPSS Statistics Standard, no dia imediatamente a seguir
a outorga do contrato, com as seguintes especificagcdes técnicas:
a) Software de tratamento de dados e estatisticas, para suporte a processos de Business Analytics
(BA);
b) Permite obter conhecimento e produzir planeamento a partir do tratamento estatistico de dados,
usando dados e métodos estatisticos;
c) Permite a utilizacdo extensiva de dados, andlise estatistica e quantitativa e a utilizagdo de
modelos de previsao.
d) Software de andlise estatistica IMB SPSS Statisitcs Standard com os mddulos Statisitcs Base,

Regression, Advanced Statistics, Custom Tables, Forecasting e Complex Samples.
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Clausula 12.2

Mora da Entidade Adjudicataria
1 - H4 mora da Entidade Adjudicatdria quanto as obrigacdes sujeitas a prazo, nos termos do caderno de
encargos ou nos casos de o mesmo ser fixado pela Entidade Adjudicante, decorrido que seja o prazo
aplicavel ao respetivo cumprimento sem que a Entidade Adjudicataria cumpra a obrigacdo a que esta
adstrito.
2 - As situacGes de mora e de incumprimento definitivo por parte da entidade adjudicatdria tém,
respetivamente, as consequéncias previstas na clausula 13.2.
3 - Quando as penalidades aplicadas 4 Entidade Adjudicataria excederem o limite previsto na Clausula
13.2, pode a Entidade Adjudicante considerar o contrato como definitivamente incumprido,
designadamente para efeitos de resolugao.
4 - Nao se aplica o disposto nos nimeros 1 e 2 quando o atraso se deva a atos imputaveis a Entidade

Adjudicante.

Clausula 13.2
Penalidades contratuais
1 - No caso de atraso na conclusdo da prestagdo de servigos contratada, por razdes imputdveis a Entidade
Adjudicataria, que ndo resultem de motivos devidamente fundamentados e sujeitos a apreciagdo da

Entidade Adjudicante, serd aplicada uma penalidade diaria calculada nos seguintes termos:

P=VxA/100
Em que:
P = Penalidade;
V = preco contratual;

A = dias de atraso, incluindo sdbados, domingos e feriados.
2 - No caso de atraso na andlise de um procedimento de contratagao, por motivos imputdveis a Entidade

Adjudicataria, que ndo resultem de motivos devidamente fundamentados e sujeitos a aprecia¢do da

Entidade Adjudicante, serd aplicada uma penalidade didria calculada nos seguintes termos:
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P = Vunit. x A/100
Em que:
P = Penalidade;
Vunit = (prego contratual/XXX Procedimentos);

A = dias Uteis de atraso.

3 - As penalidades previstas nos nimeros anteriores sdo cumulativas, assumindo a natureza de cldusula
penal indemnizatéria, sem prejuizo do direito a indemnizagdo pelo dano excedente, no caso de existir, e
consideram-se aplicadas por comunicacdo, por carta registada com aviso de rececdo, dirigida ao
Adjudicatario.

4 - A Entidade Adjudicante notifica a Entidade Adjudicataria da intencdo de aplicar as penalidades
previstas no caderno de encargos, indicando os respetivos fundamentos e conferindo prazo nao inferior
a 10 (dez) dias para se pronunciar sobre essa intenc¢do.

5 - Findo o prazo previsto no nimero anterior ou apreciada a pronuncia da Entidade Adjudicataria, a
Entidade Adjudicante decide sobre a aplicacdo de penalidades.

6 - A decisdao de aplicagdo de penalidades é notificada a Entidade Adjudicataria, acompanhada dos
respetivos fundamentos.

7 - As penalidades sdo aplicadas até ao limite de 20% do precgo contratual.

8 - Quando as penalidades aplicadas a Entidade Adjudicataria excederem o limite previsto no niumero
anterior, pode a Entidade Adjudicante considerar o contrato como definitivamente incumprido,

designadamente para efeitos de resolugao.

Clausula 14.2
Resolugdo contratual
1 - A Entidade Adjudicante pode resolver o contrato nos seguintes casos:
a) Incumprimento pelo Adjudicatdrio das obrigagdes enunciadas na clausula 9.2 do presente
caderno de encargos;
b) Se for alcangado o valor maximo de penalidades nos termos da Clausula 13.3;
c) SeaEntidade Adjudicatariaincorrer em situagdo de insolvéncia, liquidagdo, cessacdo de atividade

ou qualquer outra situagao analoga resultante de um processo de idéntica natureza;
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d) Incumprimento pela Entidade Adjudicatéaria das suas obrigacdes relativamente a importancias
devidas a Administragdo Fiscal ou a Seguranga Social, nos termos das disposi¢cOes legais
aplicaveis;

e) Perda pela Entidade Adjudicataria do registo de marca ou da licenca de comercializagéo;

f) No caso de a Entidade Adjudicataria prestar falsas declaracgGes;

g) Se a Entidade Adjudicataria ceder a respetiva posi¢cdo contratual a terceiro ou celebrar qualquer
subcontrato sem autorizacdo prévia da Entidade Adjudicante;

h) Se ocorrer causa de forca maior impeditiva de execugdo do contrato em tempo julgado util pela
Entidade Adjudicante, desde que o atraso provocado por tal circunstancia seja superior a 30
(trinta) dias relativamente aos prazos aplicaveis.

2 - Para efeitos do disposto na alinea g) do nimero anterior, a Entidade Adjudicataria deve comunicar a
Entidade Adjudicante quais as obrigacGes emergentes do contrato cujo cumprimento, no seu entender,
se encontra impedido ou dificultado por forca de tal ocorréncia e as medidas que pretende pér em pratica
para mitigar o impacto da referida situacao e os respetivos prazos.

3 - Nas situacGes previstas no niumero 1, alineas a), f) e g), a Entidade Adjudicante notifica a Entidade
Adjudicataria da inten¢do de resolver o contrato, indicando os respetivos fundamentos e conferindo
prazo nao inferior a 10 (dez) dias para a Entidade Adjudicataria se pronunciar.

4 - Findo o prazo previsto no niUmero anterior ou apreciada a pronuncia da Entidade Adjudicataria a
Entidade Adjudicante decide sobre a resolucdo do contrato.

5 - A decisdo de resolugdo do contrato é notificada a Entidade Adjudicataria, acompanhada dos respetivos
fundamentos, através do envio para o respetivo domicilio contratual de carta registada com aviso de
rececdo, e produz efeitos a partir da data da sua rececao.

6 - Aresolugdo do contrato ndo prejudica o direito a indemnizacdo que caiba a Entidade Adjudicante nos

termos gerais de direito.

Clausula 15.2
Efeitos da resolucao
1 - Em caso de resolugdo do contrato pela Entidade Adjudicante por facto imputavel a Entidade

Adjudicataria, esta fica obrigada ao pagamento de indemnizagao, nos termos gerais de direito.
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2 - O disposto no nimero anterior ndo prejudica a aplicacdo de quaisquer penalidades que se mostrem

devidas, se para tanto existir fundamento.

Clausula 16.2
Mora da Entidade Adjudicante
1 - O atraso em qualquer pagamento por parte da Entidade Adjudicante ndo autoriza a Entidade
Adjudicatdria a invocar a excecdo de ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢des previstas no
contrato, salvo se o montante acumulado vencido e pendente de pagamento for superior a 25% do preco
contratual ou o atraso for superior a 6 (seis) meses.
2 - Os pagamentos devidos pela Entidade Adjudicante ha mais de 60 (sessenta) dias vencem juros, a taxa

legal, desde a data em que se tornaram exigiveis até ao integral pagamento.

Clausula 17.2
Forg¢a maior
1 - Ndo podem ser impostas penalidades ou exigidas indemnizacdes quando a ndo realizacdo pontual das
prestages contratuais a cargo de qualquer das partes resulte de caso de forga maior, entendendo-se
como tal as circunstancias que impossibilitem a respetiva realizagdo, alheias a vontade da parte afetada,
gue ela ndo pudesse conhecer ou prever a data da celebragdo do contrato e cujos efeitos ndo lhe fosse
razoavelmente exigivel contornar ou evitar.
2 - Podem constituir forca maior, se se verificarem os requisitos do nimero anterior, designadamente,
tremores de terra, inundagdes, incéndios, epidemias, sabotagens, greves, embargos ou bloqueios
internacionais, atos de guerra ou terrorismo, motins e determinagdes governamentais ou administrativas
injuntivas.
3 - N3o constituem forga maior, designadamente:
a) Circunstancias que ndo constituam forca maior para os subcontratados do Adjudicatario, na parte
em que intervenham;
b) Greves ou conflitos laborais limitados as sociedades do Adjudicatario a ou a grupos de sociedades
em que este se integre, bem como a sociedades ou grupos de sociedades dos seus

subcontratados;
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c) DeterminagGes governamentais, administrativas, ou judiciais de natureza sancionatéria ou de
outra forma resultantes do incumprimento pelo Adjudicatdrio de deveres ou énus que sobre ele
recaiam;

d) Manifestagdes populares devidas ao incumprimento pelo Adjudicatdrio de normas legais;

e) Incéndios ou inundagdes com origem nas instalacGes do Adjudicatario cuja causa, propagacgdo ou
proporg¢des se devam a culpa ou negligéncia sua ou ao incumprimento de normas de seguranga;

f) Avarias nos sistemas informaticos ou mecanicos do Adjudicatario ndo devidas a sabotagem;

g) Eventos que estejam ou devam estar cobertos por seguros.

4 - A ocorréncia de circunstancias que possam consubstanciar casos de forca maior deve ser
imediatamente comunicada a outra parte.

5 - A forca maior determina a prorrogacdo dos prazos de cumprimento das obrigacGes contratuais
afetadas pelo periodo de tempo comprovadamente correspondente ao impedimento resultante da forga

maior.

Clausula 18.2
Despesas
Correm por conta do Adjudicatario todas as despesas em que este haja de incorrer em virtude de

obrigacdes emergentes do contrato.

Clausula 19.2
Clausula arbitral e foro competente
1- Qualquer litigio ou diferendo entre as partes relativamente a interpretacgdo, validade e execucdo do
contrato de valor igual ou inferior a € 3.740.948,23 (trés milhdes, setecentos e quarenta mil, novecentos
e quarenta e oito euros e vinte e trés céntimos), serd submetido a jurisdicdo do Centro de Arbitragem
Administrativa, nos termos do disposto na Portaria n.2 219/2014, de 21 de outubro.
2- O Tribunal Administrativo e Fiscal de Lisboa serd competente para apreciar qualquer litigio ou
diferendo entre as partes relativamente a interpretacdo, validade e execu¢do do contrato cujo valor seja

superior a € 3.740.948,23.

Clausula 20.2
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Comunicagoes e notificagGes
1- Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as notificacdes e comunicacdes entre as
partes, aquelas devem ser dirigidas para o domicilio contratual de cada uma.
2- A Entidade Adjudicatdria ou o seu representante devem informar a Entidade Adjudicante, por escrito,
de qualquer mudanca no respetivo domicilio contratual.
3- A alteracdo do domicilio contratual é comunicada a outra parte por carta registada com aviso de
recegao.

4- A comunicacgdo entre as partes deve ser sempre efetuada em lingua portuguesa.

Clausula 21.2
Legislagdo aplicavel
Em tudo o que ndo se encontrar especialmente regulado, aplicam-se as disposicées constantes na

legislacdo portuguesa.
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